Sprawozdanie Kierunkowego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia
Instytut Historii
Historia i Iberoznawstwo
(ten sam sktad zespotu kierunkowego)

Rok akademicki 2018/2019

SPRAWOZDANIE KIERUNKOWEGO ZESPOLU DS. JAKOSCI KSZTALCENIA/ZESPOLU JEDNOSTEK
MIEDZYWYDZIALOWYCH DS. JAKOSCI KSZTALCENIA

Rok akademicki 2018/2019

Lp. | Zadanie Wprowadzone dziatania Ocena skutecznosci wprowadzonych rozwigzan
1. | Okreslanie celéw 1 metod Kierunkowy zespol ds. jakosci ksztalcenia na

zapewniania i doskonalenia Kierunku Historia i lberoznawstwo pracowal w

jakosci ksztalcenia na roku akademickim 2018/2019 w skiadzie:

wybranym Kkierunku oraz przewodniczaca: dr Katarzyna Milik,

wdrazanie dziatan na rzecz cztonkowie: dr hab. Barbara Kowalska, dr hab.

podnoszenia jakosci Katarzyna Chmielewska, dr. hab. Julia Dziwoki,

ksztalcenia. dr Karolina Studnicka-Marianczyk, mgr Bartosz

Stula, Rafat Palmowski.

W roku akademickim 2018/2019 odbylo si¢ 7
spotkan. Podczas nich miaty miejsce dyskusje nad
okreslaniem celéw i metod podnoszacych jakos¢
ksztalcenia na studiach 1 i Il stopnia (peine




protokoty ze spotkan w dokumentacji IH).

Kierunkowy zespot zorganizowat w pazdzierniku
2018 roku spotkanie ze studentami | roku | stopnia
Historii i Iberoznawstwa (przedstawiciel Dyrekcji
i opiekun roku) w celu omowienia gtownych
punktoéw regulaminu studidw.

8 1 15 marca 2019 roku odbyly si¢ spotkania
kierunkowego zespotu z zespotem dydaktykéw TH
w  sparwie  specjalnosci  nauczycielskiej.
Omoéwiono kwestie nowego standardu ksztalcenia
nauczycieli, zmiany w sylabusach na rok
akademicki 2019/2020: zamiast nazwy Modul,
nalezy wpisa¢ — Grupa Zaje¢ (GZ), nastepnie w
miejsce zapisu efekty ksztafcenia, nalezy wpisa¢ —
efekty uczenia sie.

Sylabusy na kolejny rok akademicki nalezy
przygotowal juz z PpoOwyZszymi zmianami.
Omowiono takze kwestie dydaktyki
przedmiotowej. W  spotkaniu uczestniczyli: dr
hab. Barbara Kowalska, dr hab. Beata
Urbanowicz, prof. UJD, dr hab. Maciej Janik,
prof. UJD, dr Katarzyna Milik.

W dniu 20.03.2019 roku odbylo si¢ zebranie z
zespotem  dydaktykow IH. W  zebraniu
uczestniczyli: dr hab. Barbara Kowalska, dr hab.




Beata Urbanowicz, prof. UJD, dr hab. Maciej
Janik, prof. UJD, dr Katarzyna Milik. W porzadku
zebrania znalazly si¢ nastepujace sprawy: dalsze
przegladanie standardu ksztalcenia nauczycieli (od
roku akademickiego 2019/2020 student uzyskuje
uprawnienia do nauczania historii po ukonczeniu I
i Il stopnia). Konstruowanie nowej siatki
specjalnosci nauczycielskiej pod katem dydaktyki
przedmiotowej, nowych tresci do dydaktyki
szczegdtowej, sylabusow do tej dydaktyki.
Omowienie szczegdlowe praktyk Srddrocznych i1
cigglych.

W dniu 20.03 odbylo si¢ spotkanie Kierunkowego
Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia na Kierunku
Iberoznawstwo w sprawiec uznania efektow
ksztalcenia  osiggnigtych na  wczesniejszych
etapach edukacyjnych. W zebraniu uczestniczyli:
dr hab. Barbara Kowalska, dr Norbert Morawiec,
dr Katarzyna Milik. Rozpatrzono podania Pani
Pauliny Szczyglowskiej (I R Iberoznawstwa) w
sprawie uznania efektow ksztalcenia osiggnietych
na wczesniejszych etapach edukacyjnych. Sprawa
dotyczy przedmiotu: Technologie informacyjne.
Analiza efektow — uznanie efektow w zakresie
umiejetnosci; pozostate efekty studentka musi
zrealizowac.




W dniu 24 kwietnia 2019 roku odbylo sie
spotkanie ze studentami | roku na kierunku
Historia, w sprawie wyboru specjalnosci.
Spotkanie poprowadzity: dr hab. B. Urbanowicz,
prof. UJD oraz dr hab. J. Dziwoki, prof. UJD.
Studenci zostali poinformowani o poszczegdlnych
specjalnosciach (nauczycielskiej oraz
archiwistycznej), poznali  warunki dalszego
rozwoju zawodowego wynikajace z wyboru danej
specjalnosci. Niektorzy studenci byli
zainteresowani studiowaniem rownolegle dwoch
specjalnosci.

8 maja 2019 roku zespot pod kierunkiem Dyrektor
ds. Dydaktyki w Instytucie Historii dr hab.
Barbary Kowalskiej omowit nast¢pujace kwestie:
zwigzane z  przystosowaniem  programow
ksztatcenia do Uchwaty nr 46/2019 Senatu UJD z
dnia 27 marca 2019 roku. Prof. Julia Dziwoki
omoOwita postepy w pracach nad planem,
formulowaniem grup zaje¢ 1 sylabusami
modyfikowanej specjalno$ci archiwistyczne;.
Kwestie modyfikowanej specjalnosci
nauczycielskiej zgodnie z nowym standardem
ksztalcenia nauczycieli omawia i opracowuje
zespot dydaktyczny.

Na spotkaniu omowiono takze biezace sprawy
zwigzane z pobytem w instytucie studenta z




Hiszpanii realizujacego program ERASMUS +.

W dniu 9 maja 2019 roku odbylo si¢ spotkanie ze
studentami | roku na kierunku Iberoznawstwo, w
sprawie ~ wyboru  specjalnosci. Spotkanie
poprowadzita: dr Katarzyna Milik — opiekun roku.
Studenci zostali poinformowani o poszczegdlnych
specjalnosciach (kulturoznawcze;j oraz
turystycznej), poznali warunki dalszego rozwoju
zawodowego wynikajagce z wyboru danej
specjalnosci.

W celu zapewnienia jakosci ksztalcenia na
Kierunku Historia i Iberoznawstwo Z-ca Dyrektora
Instytutu Historii ds. Dydaktycznych i czlonek
zespolu kierunkowego, dr Barbara Kowalska,
monitorowata strony USOSweb pod katem
doskonalenia jakosci ksztalcenia i
przeprowadzata akcje uzupetniania opisow w
systemie.  Szczegélnie zwraca si¢ uwagg
Pracownikom instytutu na wypetnienie w systemie
opisdOw przedmiotow swobodnego wyboru, ktore
koncza si¢ zaliczeniem na podstawie obecnosci.
W  przypadku PSW czlonkowie  zespotu
przypominaja  takze studentom  Historii i
Iberoznawstwa o konieczno$ci wyboru tych




przedmiotdéw z oferty innych instytutow.

Kierunkowy  zespot akcje
informujacg o ankietyzacji zaje¢ w systemie usos.

zorganizowat

Zesp6t kierunkowy informowat Pracownikow TH
o koniecznos$ci archiwizacji prac studentow przez

okres 3 semestrow od zakonczenia danego
semestru.
W ramach doskonalenia jakosci ksztalcenia

odbywaja si¢ hospitacje Pracownikow instytutu.
Hospitacje odbyly sie wedlug harmonogramu
hospitacji skonstruowanego na dwa semestry roku
akademickiego 2018/2019. O czasowg realizacje
hospitacji, wypetienie drukéw pohospitacyjnych
i dostarczenie ich do sekretariatu instytutu oraz
merytoryczne  sprawdzenie i  sporzadzenie
sprawozdania dba z-ca Dyrektora Instytutu
Historii ds. Dydaktyki.

Zespot  koordynowal  dzialania  studentow

Wyniki hospitacji Pracownikow na kierunku
Historia i Iberoznawstwo sg bardzo dobre. Brak
zastrzezen, co do merytorycznego oraz
metodycznego prowadzenia zajeé. Pracownicy nie
zglaszali do wynikéw
hospitacji. W uwagach pojawiaja si¢ kwestie
niedostatecznej bazy dydaktycznej, zwlaszcza w
obszarze  zaplecza  multimedialnego  oraz
koniecznosci zainstalowania klimatyzacji. Ogolne
wyniki hospitacji sa przedstawiane przez
Dyrektora Instytutu Historii na Radzie Instytutu.

zadnych uwag co

Studenci realizujacy ten program wywigzywali si¢




Analizowanie zgodnosci
ksztalcenia prowadzonego na
kierunkach, specjalnosciach i
specjalizacjach ze strategia,
misja 1 polityka jakosci Uczelni
1 wydziatu.

realizujacych ,,Indywidualng organizacje

studiow”.

Instytut Historii uczestniczy w realizacji zalozen
strategii  Uczelni 1 Wydzialu Filologiczno-
Historycznego. Aktywnie wigczyt si¢ w program
umi¢dzynarodowienia.  Czlonkowie  zespotu
Kierunkowego oraz inni Pracownicy instytutu
wspolpracujg z Dyrekcja Instytutu przy realizacji
nastepujacych projektow: wymiana semestralna,
wyktady  profesorow  zagranicznych
ERASMUS + (poszczegdlne projekty opisane w
niniejszym sprawozdaniu).

oraz

Studenci Instytutu Historii, w ramach podnoszenia
jakosci ksztalcenia, uczestniczyli w roku
akademickim 2018/2019 w cyklach wyktadow
prof. dr hab. Eriksa Jekabsonsa z IL.otewskiego
Uniwersytetu w Rydze Wyktady nt. : ,Lotwa —
dzieje panstwa i narodu na tle historii regionu od

Z zobowigzan.

Wyktady Profesorow zagranicznych urozmaicaja
proces ksztalcenia, umozliwiaja studentom
zdobycie dodatkowej wiedzy oraz zapoznanie si¢
z systemami ksztalcenia w innych krajach.
Umozliwiaja nawigzywanie kontaktow
naukowych, ukierunkowuja naukowo studentow




XIX do XX wieku” - listopad /grudzien 2018 rok.
Realizacja na  podstawie  Zarzadzenia
wewnetrznego Nr R-0161/21/2017 z 14 lutego

2017 Rektora Akademii im. Jana Dhlugosza w
Czgstochowie.

W ramach podnoszenia jako$ci ksztalcenia oraz
realizacji zalozen profilu ogoélnoakademickiego
czlonkowie zespolu wilaczali
dziatania naukowe: organizowane konferencje,
zwlaszcza w ,,VIII Migdzynarodowe Forum
Doktorantow”- 9-10 maja 2019 roku, prace kot
naukowych,  wyklady  goscinne,  wyklady
Polskiego Towarzystwa Historycznego Oddziat w
Czestochowie.

studentow w

W celu zapewnienia jako$ci kasztalcenia Rada
Instytutu Historii rozpatruje i wyraza zgode na
prowadzenie wyktadow przez adiunktow.

Kierunkowy zesp6t uznaje prac¢ zawodowg w
poczet praktyk studenckich oraz uznaje efekty
ksztalcenia zdobyte na wczesniejszych etapach
edukacyjnych wedlug kryteriow uchwalonych
przez Rade Wydziatu Filologiczno-Historycznego.
Stosowne informacje umieszczone sg na stronie

dzigki wskazéwkom Profesorow z innych
osrodkow.
Efektem tych dziatah jest zapoznawanie

studentow I stopnia Historii i Iberoznawstwa z
dokonaniami naukowymi  w  obszarach
stosownych nauk 1 wlgczanie studentow II stopnia
Historii w badania naukowe.




IH.

Pracownicy Instytutu Historii biora udziat w
warsztatach, szkoleniach, stazach dydaktycznych.
Mgr Rygat ,, Warsztaty
metodyczne dla nauczycieli jezyka tacinskiego
"De arte docendi" (5 godz.), Krakéw, 30 maja
2019r.

Dr hab. Barbara Kowalska byta cztonkiem zespotu
powotanego do  opracowania  specjalnosci
nauczycielskiej 1 1l stopien w ramach nowego

Ewelina ukonczyta

,Standardu ksztalcenia nauczycieli” oraz projektu
,uczenie si¢ poprzez praktyke kluczem do
profesjonalnej praktyki nauczania. Kompleksowe
ksztatcenie studentow kierunkow ze specjalnoscig
nauczycielskg UJD”. Czas realizacji projektu
(prace projektowe) — 1.01.2019-30.09.2019.

Wiedza uzyskana na szkoleniach jest niezbedna w
procesie zapewniania i ciaglego doskonalenia
jakosci ksztalcenia.

Zmiany w programach
ksztalcenia zgodnie z
obwigzujacymi aktami
prawnymi oraz z
uwzglednieniem oczekiwan
rynku pracy, opinii
interesariuszy wewngtrznych i
zewngtrznych, a takze
wnioskOw z monitorowania

Zespol kierunkowy dostosowat dokumentacje
(opis kierunkow, siatki, sylabusy) na Kierunku
Historia i Iberoznawstwo do wymogow: art. 268
ust. 2 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. — przepisy
wprowadzajace ustawg — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 poz. 1669, z
pozniejszymi zmianami) 1 Uchwaty nr 46/2019
Senatu UJD z dnia 27 marca 2019 ze zmianami

zawartymi w uchwale 66/2019.




kariery
zawodowej absolwenta.

Dzigki przedmiotom wprowadzonym w roku
akademickim 2016/2017: ,,Metody uczenia si¢ i
studiowania” na  podstawie = Zarzadzenia
wewnetrznego R-0161/38/2016  Rektora
Akademii im. Jana Dlugosza w Czestochowie oraz
,,Tutoring” realizowany na podstawie Zarzadzenia
wewnetrznego R-0161/25/2017 Rektora Akademii
im. Jana Dhugosza w Czgstochowie studenci
zdobywaja  niezbedng  wiedz¢  dotyczaca
regulaminu studiow, systemu oceny, dziatalnosci
dziekanatu, systemu stypendialnego itd. W
czerwcu 2019 roku na spotkaniu z tutorami
uczelnianymi rozpoczeta si¢ dyskusja na temat
udoskonalenia przedmiotu ,,Metody uczenia si¢ i
studiowania”, wprowadzenia nowych tresci, by¢
moze elementow tutoringu (dyskusja jest w toku).

Czlonkowie kierunkowego zespolu monitoruja
oczekiwania interesariuszy zewnetrznych i
zgodnie z wymogami rynku udoskonalajg

W odczuciu studentéow zajgcia te sg niezwykle
przydatne w poruszaniu si¢ po uczelni i w
efektywnym zorganizowaniu studiowania.
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programy ksztatcenia specjalnosci.

Zespot kierunkowy aktualizuje warunki rekrutacji
na studia 1, Il historii oraz | stopnia
Iberoznawstwa.

Zespot  kierunkowy  aktualizuje  programy
wyréwnawcze dla studentow chcacych studiowad
na Il stopniu Historii (Iberoznawtwo jest
prowadzone tylko na I stopniu)

Inicjowanie zmian metod
doskonalenia procesu
ksztatcenia na kierunku, w tym
m.in. metod i

form ksztalcenia, realizacji i
weryfikacji efektow
ksztatcenia, infrastruktury
dydaktycznej

1 warunkéw prowadzenia zajec,

itp.

O szkoleniach pracownikéw IH w punkcie 2.

Analiza sposobow weryfikacji
zakladanych efektow
ksztatcenia na danych
kierunkach.

Z-ca  Dyrektora  Instytutu  Historii  ds.
Dydaktycznych wraz z zespolem kierunkowym
dba o prawidlowy przebieg procesu weryfikacji
efektow ksztalcenia uzyskanych na przedmiotach
realizowanych w roku akademickim 2018/2019;
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wytypowane zostaly zadania zwigzane ze
sprawdzeniem sprawozdan indywidualnych i
zbiorczych  (zakladowych) — te  ostatnie
obowigzywaty tylko w semestrze zimowym.
Glowny nacisk potozono na sprawdzenie
sprawozdan z weryfikacji efektow realizowanych
w ramach przedmiotéw swobodnego wyboru. W
Instytucie Historii przedmioty te sg realizowane
jako wyktady kierunkowe. W zwiazku z tym z
tych wyktadéw wymagane sg dwa sprawozdania
potwierdzajace realizacj¢ efektow. Dyrektor ds.
Dydaktycznych przypominata na Radach Instytutu
o koniecznos$ci zgodno$ci zapisow zawartych w
sylabusach i1 programach z zapisami znajdujgcymi
si¢ w weryfikacjach efektow ksztatcenia.

Nadzorowanie realizacji
systemu akumulacji i transferu
punktow ECTS na kierunku 1
monitorowanie systemu przy
uwzglednieniu opinii
studentow, doktorantow i
stuchaczy.

Dbanie o prawidlowe przydzielanie punktow
ECTS podczas jakichkolwiek zmian wynikajacych
z uregulowan prawnych, w roku 2019 wynikaty
one z uchwaty senatu UJD nr 46/2019 z dnia 27
marca 2019 roku z uzupehieniami (uchwata
senatu UJD nr 66/2019) podjetych na podstawie
art. 268 ust. 2 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. —
przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 poz.
1669, z pozniejszymi zmianami). Dokumentacje
opracowano na rok akademicki 2019/2020.

12



Monitorowanie prawidlowosci
zasad oceniania studentOw i
doktorantow na kierunku.

Zespot kierunkowy przypomina wykladowcom o
systemie Oceniania studentow, zwlaszcza o
procentowym zakresie tresci (efektow
ksztatcenia), jakie student musi opanowaé na
poszczegbdlne oceny. Glowne zalozenia systemu
oceniania sg przedstawiane studentom Historii i
Iberoznawstwa na przedmiocie ,,Metody uczenia
si¢ 1 studiowania”.

Studenci Historii i Iberoznawstwa nie zgtaszaja
uwag, co do zasad ich oceniania.

Monitorowanie jako$ci prac
dyplomowych, rzetelnosci ich
oceniania na poszczegdlnych
kierunkach oraz sposobu
przeprowadzania egzaminow
dyplomowych

Przewodniczaca zespohu kierunkowego
przypomina na radach instytutu (a nastgpnie w
rozmowach indywidualnych z promotorami) o
koniecznosci sprawdzania prac dyplomowych w
systemie  antyplagiatowym, ktory obowigzuje
wszystkie prace. Instruuje Pracownikow o
mozliwych wynikach raportu antyplagiatowego i
mozliwo$ciach interpretacji. Udziela pomocy w
obstudze systemu Archiwizacji Prac
Dyplomowych. Promotorom przekazane zostaly
materiaty: regulamin dyplomowania, instrukcje
obshugi APD oraz informacje dotyczace terminow
obron prac dyplomowych. Zwroécono uwage na
mozliwosé ,,dyplomu z
wyroznieniem”, przypomniano o kryteriach, jakie
student musi speli¢, aby otrzymac taki dyplom.

wskazania

Wszystkie prace bronione w czerwcu i lipcu
zostaly sprawdzone w  systemie. Wyniki
sprawdzonych prac sg w normie.
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Inne dzialania

Z-ca Dyrektora Instytutu Historii dokonata
weryfikacji kompletnos$ci protokotdw zaliczen i
egzaminow; przekazata Pracownikom instytutu
informacje dotyczace termindow zaliczen, czasu
trwania sesji egzaminacyjnej i poprawkowej,
dokonala weryfikacji stanu liczebnego studentéw
w zwigzku z ankietami studenckimi, dbata o
realizacje konsultacji pracownikow.

Informowanie, zwlaszcza pierwszego roku
Historii i Iberoznawstwa, o koniecznosci
wypelnienia ankiet w Systemie usos.

Wspolpraca z innymi instytutami  celem
prawidlowego rozdysponowania sal
wyktadowych. Przeglad sal oraz gabinetow pod
katem mozliwosci zniszczenia niepotrzebnej
dokumentaciji.

Prowadzenie dzialan majacych na celu prawidlowy
przebieg praktyk i wyjazdow  terenowych
(specjalno$¢ archiwistyczna na kierunku Historia).

Sporzadzanie suplementéw do dyploméw.

Dbanie 0 umieszczanie na stronie internetowej IH
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informacji  dotyczacych procesu ksztalcenia
odbywajgcego si¢ na studiach I i II stopnia
Historii oraz Iberoznawstwa oraz informacji
dotyczacych realizacji programoéw z udzialem
studentow zagranicznych (osobna zaktadka).

Koordynowanie wszelkich prac zwigzanych z
realizacjg zaj¢¢ przez doktorantow Historii w IH i
innych instytutach (kwestie sprawozdawczosci
oraz prawidlowej obstugi systemu USOS).

Koordynowanie procesu odrabiania zaje¢. Dbanie
o kompletnos¢ i archiwizacj¢ drukéw.

Wiaczanie si¢ kierunkowego zespotu do spraw
promocji. Rozwozenie plakatow, organizowanie
wyktadow promocyjnych.

Przekazanie Pracownikom IH informacji o
mozliwosci utylizacji archiwizowanych
wytworow studentow (po 3 semestrach).

10.

Uwagi i propozycje
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