Procedury i harmonogram w zakresie zaliczenie pracy zawodowej na poczet studenckiej

praktyki zawodowej dla kierunkéw prowadzonych na Wydziale Filologiczno-Historycznym

10.

11.

Procedura zaliczenie pracy zawodowej na poczet studenckiej praktyki zawodowej
dotyczy studentéw przyjetych na studia | lub Il stopnia prowadzonych na Wydziale
Filologiczno-Historycznym.

Zgodnie z § 26 ust. 4 Regulaminu studiow w Akademii im. Jana Dfugosza w
Czestochowie Dziekan moze zaliczy¢ studentowi na poczet praktyki studenckiej
(catosci lub jej czesci), wykonywang przez studenta prace wolontariusza lub inng
forme pracy, potwierdzong wfasciwg dokumentacja, jezeli charakter tej pracy
spetnia wymagania przewidziane w programie praktyk zawodowych.

Student ubiegajacy sie o zaliczenie pracy zawodowej lub pracy wolontariusza na
poczet studenckiej praktyki zawodowej sktada do prodziekana ds. studenckich
odpowiednie podanie, do ktdrego dotgcza odpowiednig dokumentacje przebiegu
pracy wraz z wyszczegollnieniem zadan i obowigzkéw zawodowych wynikajacych z
wykonywanej pracy. Dokumentacja musi by¢ potwierdzona przez pracodawce.
Student sktada podanie o zaliczenie pracy zawodowej na poczet studenckiej praktyki
zawodowej do prodziekana ds. studenckich nie pdzniej niz 6 tygodni od terminu
rozpoczecia praktyk, przewidzianego dla danego rocznika.

Zaliczenie pracy zawodowej na poczet studenckiej praktyki zawodowej mozliwe jest
pod warunkiem, jezeli nie uptyneto 5 lat od zakonczenia pracy zawodowej.
Prodziekan kieruje podanie studenta wraz z dostarczong dokumentacjg do
odpowiedniego kierunkowego zespofu ds. jakosci ksztatcenia w celu zasiegniecia
opinii, ktérg KZJK konsultuje z opiekunem praktyk lub koordynatorem praktyk na
danym kierunku studiow lub specjalnosci.

Kierunkowy zesp6t ds. jakosci ksztatcenia rozpatruje wniosek w ciggu 14 dni od dnia
jego otrzymania od prodziekana ds. studenckich, analizujagc dostarczong
dokumentacje i porédwnujgc uzyskane podczas pracy zawodowej kompetencje z
zdefiniowanymi dla praktyki zawodowej efektami ksztatcenia.

KZJK wyraza pisemnie swojg opinie i przekazuje je prodziekanowi ds. studenckich,
wskazujgc na mozliwos¢ petnego lub czesciowego uznania studentowi kompetencji
uzyskanych podczas pracy zawodowej na poczet studenckiej praktyki zawodowej albo
proponuje odméwi¢ ich uznania. Do opinii KZJK dotgcza proponowang ocene, na jaka
mozna studentowi zaliczy¢ praktyke zawodowa.

W przypadku czeSciowego uznania kompetencji uzyskanych podczas pracy
zawodowe] na poczet praktyki kierunkowy zespdét ds. jakosci ksztatcenia wyznacza
studentowi zakres efektéw ksztatcenia, ktére student zobowigzany jest zrealizowad
podczas praktyki zawodowej.

Kierunkowy zesp6ét ds. jakosci ksztatcenia moze poprosié¢ wnioskodawce o rozmowe w
celu zweryfikowania kompetencji uzyskanych podczas pracy zawodowej.

Prodziekan na podstawie opinii KZJK podejmuje decyzje o catosciowym Ilub
czesciowym uznaniu kompetencji uzyskanych przez studenta podczas pracy
zawodowej na poczet praktyki albo odmawia ich uznania. Student jest powiadamiany
o decyzji prodziekana ds. studenckich w ciggu 1 miesigca od daty wptyniecia wniosku
studenta do dziekanatu.



12. Odpowiednig ocene z zaliczenia praktyki, zaproponowang przez KZJK, prodziekan ds.
studenckich wpisuje studentowi do indeksu. W przypadku czesciowego uznania
kompetencji uzyskanych podczas pracy zawodowej na poczet praktyki ocene
studentowi wpisuje opiekun praktyk po jej zakoriczeniu. Ocena jest przekazywana
pracownikowi dziekanatu, ktéry wpisuje jg do systemu USOSweb.



